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PRAAMBEL

Die geschlechtsspezifisch méannlich verwendeten Bezeichnungen
wie Birgermeister, Blrger, Zuhérer, Ortssprecher und dhnliches stehen
platzhalterisch, soweit zutreffend,
auch far die jeweilige weibliche Bezeichnung
und die Personengruppe Divers.



Satzung zur Regelung von Fragen des értlichen Gemeindeverfassungsrechts

Die Stadt Regen erldsst auf Grund der Art. 20a, 23, 31, 32, 33, 34, 35, 39, 40, 41, 88 und
103 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Bayern (Gemeindeordnung — GO)

- FNBayRS 2020-1-1-1 — in der Fassung der Bekanntmachung vom 22.08.1998 (GVBI

S. 796), zuletzt gedndert durch Verordnung vom 26.03.2019 (GVBI S. 98), folgende Sat-

zung:

§1

Zusammensetzung des Stadtrates

Der Stadtrat besteht aus dem berufsméBigen ersten Bdrgermeister und vierundzwanzig

ehrenamtlichen Mitgliedern.

§2

Ausschiisse

(1) Der Stadtrat bestellt zur Mitwirkung bei der Erledigung seiner Aufgaben folgende
sténdige Ausschiisse:

a) Hauptverwaltungs-, Finanz-, Personal-, Haushalts- und Grundstiicksaus-
schuss
bestehend aus dem 1. Blirgermeister als Vorsitzenden und acht ehrenamtlichen

Stadtratsmitgliedern,

b) Bau-, Umwelt- und Verkehrsausschuss
bestehend aus dem 1. Birgermeister als Vorsitzenden und zehn ehrenamtlichen

Stadtratsmitgliedemn,

c) Werkausschuss
bestehend aus dem 1. Bidrgermeister als Vorsitzenden und acht ehrenamtlichen

Stadtratsmitgliedern,



d) Tourismusausschuss
bestehend aus dem 1. Blirgermeister als Vorsitzenden und acht ehrenamtlichen
Stadtratsmitgliedern,

e) Rechnungspriifungsausschuss
bestehend aus sieben ehrenamtlichen Stadtratsmitgliedern, aus deren Mitte der
Stadtrat den Vorsitzenden bestimmt,

f Ferienausschuss
bestehend aus dem 1. Birgermeister als Vorsitzenden und zehn ehrenamtlichen

Stadtratsmitgliedemn.

(2) Im Hauptverwaltungs-, Finanz-, Personal-, Haushalts- und Grundstiicksausschuss,
im Bau-, Umwelt- und Verkehrsausschuss, im Tourismusausschuss und im Ferienaus-
schuss fihrt bei Verhinderung des ersten Biirgermeisters der zweite Birgermeister den
Vorsitz (Art. 39 Abs. 1 Satz 1 GO; § 17 Abs. 1 der Geschéftsordnung fir den Stadtrat
Regen). Ist auch er verhindert, fiihrt der 3. Bldrgermeister den Vorsitz (Art. 39 Abs. 1
Satz 1 GO; § 17 Abs. 1 der Geschéftsordnung fiir den Stadtrat Regen), bei dessen Ver-
hinderung wiederum obliegt die Fihrung des Vorsitzes in diesen Ausschiissen den vom
Stadtrat bestimmten weiteren Stellvertretern des ersten Biirgermeisters in ihrer Reihen-
folge (Art. 39 Abs. 1 Satz 2 GO; § 17 Abs. 2 der Geschéftsordnung fir den Stadtrat Re-
gen). Den Vorsitzenden des Werkausschusses vertreten bei seiner Verhinderung die
beiden é&ltesten Mitglieder dieses Ausschusses in der Reihenfolge ihres Lebensalters.
Der Vorsitzende des Rechnungspriifungsausschusses wird bei seiner VVerhinderung
durch ein vom Stadtrat namentlich benanntes Ausschussmitglied und danach vom é&ltes-

ten Mitglied dieses Ausschusses vertreten.

(3) Die in Abs. 1 unter Buchstaben a, d und e bestellten Ausschiisse sind vorberatend
tatig; ihr Aufgabenbereich ergibt sich im Einzelnen aus der Geschéftsordnung fiir den
Stadtrat Regen, soweit dieser nicht durch gesetzliche Bestimmungen festgelegt ist.



(4) Der Werkausschuss (Abs. 1 Buchstabe c) ist vorberatend tétig, soweit der Stadtrat
selbst zur Entscheidung zustandig ist, sich die Entscheidung allgemein vorbehélt oder sie
im Einzelfall an sich zieht. Im Ubrigen beschliel3t er anstelle des Stadtrats (beschlieRen-
der Ausschuss), soweit es sich nicht um Angelegenheiten der laufenden Geschéftsfiih-
rung des Eigenbetriebes handelt (Art. 88 GO).

(5) Der Bau-, Umwelt- und Verkehrsausschuss (Abs. 1 Buchstabe b) ist vorberatend ta-
tig, soweit der Stadtrat selbst zur Entscheidung zusténdig ist, sich die Entscheidung all-
gemein vorbehélt oder sie im Einzelfall an sich zieht. Im Ubrigen beschlie3t er anstelle
des Stadtrates (beschlieBender Ausschuss).

(6) Der Ferienausschuss erledigt fiir die Dauer der Ferienzeit (siehe § 9 Abs. 3 Buchsta-
be c der Geschéftsordnung fiir den Stadtrat Regen) alle Aufgaben, fiir die sonst der
Stadtrat oder ein beschlieBender Ausschuss zusténdig ist. Der Ferienausschuss kann
Jedoch keine Aufgaben erledigen, die dem Werkausschuss obliegen oder kraft Gesetzes
von besonderen Ausschiissen wahrgenommen werden miissen oder nach der Ge-
schéftsordnung nicht vom Ferienausschuss wahrgenommen werden diirfen (beschlie-
Bender Ausschuss, Art. 32 Abs. 4 GO).

§3
Tétigkeit der ehrenamtlichen Stadtratsmitglieder; Entschiddigung

(1) Die ehrenamtlichen Stadtratsmitglieder wirken bei den Beratungen und Entscheidun-
gen des Stadtrats mit. |hre Tétigkeit erstreckt sich auch auf die Mitwirkung bei den Bera-
tungen und Entscheidungen der Ausschiisse, soweit sie Mitglieder dieser Gremien sind.
AuBerdem kénnen einzelnen Stadtratsmitgliedern besondere Uberwachungs- und Ver-
waltungsbefugnisse nach ndherer MalRgabe der Bestimmungen des § 4 Abs. 3 und 4 der
Geschéftsordnung fiir den Stadtrat Regen (ibertragen werden.



(2) Fdr ihre Tétigkeit nach Abs. 1 Satz 1 erhalten die ehrenamtlichen Stadtratsmitglieder
pro Sitzung des Stadtrates ein Sitzungsgeld von 30,00 €. Diese Entschéadigung wird
auch fir jede aufgehobene Sitzung voll gewéhrt. Fiir eine unterbrochene und am darauf-
folgenden Tag fortgefiihrte Sitzung wird ein doppeltes Sitzungsgeld gezahlt. Die den
nach § 2 Abs. 1 Buchstaben a) bis d) und f) bestellten Ausschiissen angehérenden
Stadtratsmitglieder erhalten fir ihre zuséatzliche Tétigkeit nach Abs. 1 Satz 2 ein Sit-
zungsgeld von 30,00 € pro Ausschusssitzung; die Sétze 2 und 3 gelten entsprechend.
Die dem Rechnungspriifungsausschuss angehérenden Stadtratsmitglieder erhalten
fur ihre in Abs. 1 Satz 2 genannte zusétzliche Tétigkeit ein Sitzungsgeld von 10,00 € fiir
Jede volle Stunde der Sitzungsdauer. Fiir jede Sitzung, in der der Rechnungspriifungs-
ausschuss tber die von ihm durchgefiihrte értliche Rechnungspriifung berét, wird abwei-
chend von Satz 5 ein Sitzungsgeld von 30,00 € gezahlt; die Satze 2 und 3 gelten ent-
sprechend. Sitzungsgelder werden nur fiir nachgewiesene Teilnahme an den Sitzungen

des Stadtrats und seiner Ausschiisse und in der Regel am Sitzungstag gezahit.

(3) Fdr ihre dber den Sitzungsdienst hinausgehende Inanspruchnahme, insbesondere fiir
den durch die Teilnahme an den Vollversammlungen des Stadtrats vorangehenden Sit-
zungen der Fraktionen und Gruppen bedingten Zeit- und Arbeitsaufwand, erhalten die
ehrenamtlichen Stadtratsmitglieder zusétzlich eine Pauschalentschadigung von 100,00 €
pro Amtsjahr (01.05. bis 30.04.), die fiir das erste Amtsjahr bis spéatestens 01.06.2020
und fir die dbrigen Amtsjahre jeweils im Voraus zu zahlen ist. Scheidet ein Mitglied aus
dem Stadtrat aus, so verbleibt ihm fiir das Amtsjahr, in das dieses Ereignis fallt, die Ent-
schadigung nach Satz 1. Der in den Stadtrat nachriickende Ersatzmann hat, wenn seine
Wahlannahmeerkldrung in die Zeit vor dem 01.11 eines Amtsjahres fallt, Anspruch auf
die volle Entsch&digung nach Satz 1; féllt dagegen seine Erkldrung (ber die Annahme
der Wahl in einen spéteren Zeitraum des Amtsjahres, kann er nur die Hélfte der Ent-
schédigung nach Satz 1 beanspruchen. Die nach Satz 3 zustehende Entschédigung ist

innerhalb eines Monats nach der Wahlannahmeerkldrung zu zahlen.



(4) Stadtrats- und Ausschussmitglieder, die Angestellte oder Arbeiter sind, haben neben
den Entschéadigungen nach Abs. 2 und 3 Anspruch auf Ersatz des ihnen durch die Aus-
tibung ihres Ehrenamts entstandenen Verdienstausfalls. Die Ersatzleistung wird nur auf
Antrag gewéhrt; die Héhe des entgangenen Gehalts oder Lohns ist durch eine Beschei-
nigung des Arbeitgebers nachzuweisen (Art. 20a Abs. 2 Nr. 1 GO). Sonstige Stadtrats-
mitglieder, denen beruflich oder im hduslichen Bereich ein Nachteil entsteht, der in der
Regel nur durch das Nachholen versdumter Arbeit oder die Inanspruchnahme einer
Hilfskraft ausgeglichen werden kann, erhalten eine Pauschalentschédigung von 10,00 €
Je volle Stunde; die Ersatzleistung wird nur auf Antrag gewéhrt. Selbstandig Tétige erhal-
ten eine Pauschalentschédigung von 10,00 € je volle Stunde fiir den Verdienstausfall,
der durch Zeitversdumnis ihrer beruflichen Tétigkeit entstanden ist; die Ersatzleistung
wird nur auf Antrag gewéhrt. Die Pauschalentschddigungen nach den Sétzen 3 und 4
werden nur fir Ersatzleistungen/Verdienstausfall in der Zeit zwischen 08.00 Uhr und
18.00 Uhr gewébhrt.

(5) Die ehrenamtlichen Mitglieder des Stadtrats und seiner Ausschiisse haben bei aus-
wértiger Tétigkeit, die vom Stadtrat angeordnet oder genehmigt worden ist, Anspruch auf
Reisekostenvergiitung nach den Bestimmungen des Bayerischen Reisekostengesetzes
(BayRKG). Bei Fahrten innerhalb des Stadtbereichs (Besichtigungsfahrten des Stadtrats
und seiner Ausschiisse) haben die ehrenamtlichen Stadtrats- und Ausschussmitglieder
Anspruch auf Gewéhrung einer Wegstrecken- und Mitnahmeentschadigung nach Art. 6
BayRKG.

(6) Auf die Entschadigungen nach Abs. 2, 3 und 5 kann nicht verzichtet werden; der An-
spruch darauf ist nicht tbertragbar (Art. 20a Abs. 1 Sétze 3 und 4 GO). Die Anspriiche
auf Ersatzleistungen (Abs. 4) sind verzichtbar und (ibertragbar.

(7) Die Anspriiche aus Abs. 2 bis 5 unterliegen dem Erléschen durch Zeitablauf. Die Frist
betragt, soweit es sich um wiederkehrende Leistungen handelt, drei Jahre (§§ 197, 196
BGB, Art. 71 AGBGB); diese Frist gilt auch fiir die Riickforderung von Uberzahlungen.

(8) Die Abs. 2, 4 bis 7 gelten fiir gewdahlte Ortssprecher (§ 18 der Geschéftsordnung fiir
den Stadfrat Regen) entsprechend.



(9) Die Stellvertreter des ersten Blrgermeisters (§ 5) erhalten, wenn sie in ihrer Eigen-
schaft als Stadtrats- oder Ausschussmitglied tétig werden, nach MaBgabe der Abs. 2, 4
und 5 Sitzungsgeld, Verdienstausfallentschadigung und Reisekostenvergiitung. Sie ha-
ben auch Anspruch auf die Pauschalentschadigung (Abs. 3), zumal sie ausschlieBlich

auf ihre Téatigkeit als Stadtratsmitglieder bezogen ist.

(10) Fir seine dber den Sitzungsdienst hinausgehende Inanspruchnahme, insbesondere
fur den durch die Vor- und Nachbereitung der Sitzungen des Rechnungsprifungsaus-
schusses bedingten Zeit- und Arbeitsaufwand, erhélt der Vorsitzende des Rechnungs-
prifungsausschusses zusétzlich eine Pauschalentschéadigung von 50,00 € pro Amtsjahr
(01.05. bis 30.04.), die fir das erste Amtsjahr bis spéatestens 01.06. und fiir die dbrigen

Amtsjahre jeweils im Voraus zu zahlen ist.

§4

Erster Birgermeister; Aufgaben, Rechtsstellung und Dienstbeziige

Der erste Blirgermeister ist Vorsitzender des Stadtrats und Leiter der Stadtverwaltung
(Art. 36, 37 GO). Er ist Beamter auf Zeit (Art. 34 Abs. 1 Satz 3 GO) und hat Anspruch auf
Besoldung (Art. 45 Abs. 1 KWBG; § 3 BBesG), die im BBesG und der BKomBesV gere-
gelt ist. Seine Dienstaufwandsentschédigung richtet sich nach Art. 46 KWBG in Verb. mit
der Anlage 2 zum KWBG. Sollte bei einheitlichen Anderungen aller Grundgehélter der
Besoldungsordnungen A und B zunéchst die Erh6hung um einen Sockelbetrag vorge-
schaltet sein, so gilt, dass sich die festgesetzten Dienstaufwandsentschédigungen und
ggf. sonstige Entschédigungsfestsetzungen zunéchst um diesen Sockelbetrag erh6hen
und danach um die prozentuale Erhéhung. Sollte bei einheitlichen Anderungen aller
Grundgehélter der Besoldungsordnungen A und B neben der prozentualen Erhéhung ein
Betrag vereinbart sein, um den die Erhéhung mindestens erfolgen soll, so gilt, dass sich
die festgesetzten Dienstaufwandsentschéadigungen und ggf. sonstigen Entschadigungs-
festsetzungen nur um die prozentuale Erh6hung angehoben werden; die weiteren ge-

setzlichen Regelungen des KWBG bleiben unbertihrt.



§5
Stellvertreter des ersten Biirgermeisters; Reihenfolge, Aufgaben,
Rechtsstellung und Entschéddigung

(1) Der erste Biirgermeister wird im Fall seiner Verhinderung vom zweiten Biirgermeister
und wenn dieser ebenfalls verhindert ist, vom dritten Birgermeister vertreten (Art. 39
Abs. 1 Satz 1 GO; § 17 Abs. 1 der Geschéftsordnung fiir den Stadtrat Regen). Fiir den
Fall gleichzeitiger Verhinderung des ersten, zweiten und dritten Biirgermeisters vertreten
den 1. Birgermeister die weiteren Stellvertreter in ihrer Reihenfolge (Art. 39 Abs. 1

Satz 2 GO; § 17 Abs. 2 der Geschéftsordnung fiir den Stadtrat Regen). Der Stellvertreter
ubt im Verhinderungsfall die gesamten gesetzlichen und geschéftsordnungsméaiigen
Befugnisse des 1. Biirgermeisters aus (§ 17 Abs. 3 der Geschéftsordnung fiir den Stadit-

rat Regen).

(2) Der zweite Biirgermeister ist Ehrenbeamter (Art. 35 Abs. 1 Satz 2 GO). Er hat neben
den ihm fiir seine Tétigkeit als Stadtratsmitglied zustehenden Entschadigungen und Er-
satzleistungen (§ 3 Abs. 2, 3, 4 und 5) Anspruch auf eine weitere Entschédigung nach
dem Mal seiner besonderen Inanspruchnahme als kommunaler Wahlbeamter (Art. 53
Abs. 4 KWBG) und erhélt zudem eine jahrliche Sonderzahlung entsprechend Art. 55
KWBG. Die Héhe der weiteren Entschadigung wird durch Beschluss des Stadtrats

(Art. 54 Abs. 1 Satz 1 KWBG und Art. 29, 30 Abs. 2 und 32 Abs. 2 Satz 2 Nr. 3 GO) fest-
gesetzt, der im Einvernehmen mit dem zweiten Blirgermeister ergehen muss (Art. 54
Abs. 1 Satz TKWBG). Die Entschédigung, auf die weder ganz noch teilweise verzichtet
werden kann (Art. 54 KWBG) und die an einheitlichen Anderungen aller Grundgehélter
der Besoldungsordnungen A und B mit dem gleichen Vom-Hundert-Satz unmittelbar teil-
nimmt (Art. 54 KWBG), wird monatlich im Voraus und bei ganzer oder teilweiser Verhin-
derung zwei Monate weitergezahlt (Art. 53 Abs. 5 Satz 1 KWBG). Uber eine ldngere
Zahlung der Entschadigung bei ganzer oder teilweiser Verhinderung und iiber ihre Héhe
beschliel3t der Stadtrat im Einzelfall (Art. 53 Abs. 5 Satz 2 KWBG). § 4 Sétze 4 und 5

gelten entsprechend.

(3) Fur die Rechtsstellung und Entschadigung des dritten Birgermeisters gilt Abs. 2 ent-

sprechend.
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(4) Die weiteren Stellvertreter des ersten Blrgermeisters (Art. 39 Abs. 1 Satz 2 GO; § 17
Abs. 2 der Geschéftsordnung fiir den Stadfrat Regen) iben ihre Téatigkeit ehrenamtlich
aus (Art. 19 GO). Sie erhalten neben den ihnen fir ihre Téatigkeit als Stadtratsmitglied
zustehenden Entschédigungen und Ersatzleistungen (§ 3 Abs. 2, 3, 4 und 5) fiir jeden
Tag der Vertretung eine zusétzliche Entschédigung von 50,00 €, mit der auch die Ausla-
gen fir die in ihrer Eigenschaft als Blirgermeisterstellvertreter unternommenen Fahrten
innerhalb des Stadtbereichs abgegolten sind. Bei auswartiger Tatigkeit haben sie An-
spruch auf Reisekostenvergiitung nach MalRgabe des § 3 Abs. 5 Satz 1. § 3 Abs. 6 und
7 und § 6 Abs. 4 Satze 3 und 6 gelten entsprechend.

§6
Stadtheimatpfleger; Bestellung, Rechtsstellung, Aufgaben und Entschéddigung

(1) Die Stadt bestellt zur Erfiillung ihrer Aufgaben auf dem Gebiete der Heimatpflege und
des Heimatschutzes einen Stadtheimatpfleger. Die Amtszeit endet mit Ablauf der Amts-
periode des Stadftrates. Seine Bestellung und Abberufung aus wichtigem Grund (Art. 86

BayVwVfG) setzt einen Beschluss des Stadtrats voraus.

(2) Zum Stadtheimatpfleger darf nur bestellt werden, wer nach Eignung und Beféhigung
den Anforderungen dieses Amtes voll entspricht. Die Bestellung erfolgt durch die Aus-
héndigung einer Urkunde. Dem Stadtheimatpfleger ist ein Dienstausweis auszustellen.

(3) Dem Stadtheimatpfleger obliegt die Aufgabe, als Berater und Helfer dazu beizutra-
gen, dass die in der Vergangenheit geschaffenen Werte von geschichtlicher, wissen-
schatftlicher, kiinstlerischer und volkskundlicher Bedeutung bewahrt und gepflegt und
den vorhandenen Werten neue hinzugefiigt werden. Das Arbeitsgebiet des Stadtheimat-

pflegers umfasst insbesondere

> die Beratung und Unterstiitzung der Denkmalschutzbehérden und des Landesamtes
ftir Denkmalpflege in den Fragen der Denkmalpflege und des Denkmalschutzes
(Art. 13 Abs. 1 DSchG),



1"

» die Beratung im Planungs- und Bauwesen,

> die Pflege von Brauchtum, Trachten, Volkslied, Volksmusik, Volkstanz und Mundart,
» die Betreuung von Heimatmuseen und privaten Sammlungen,

» die Erziehung zum Heimatgedanken und

» das Zusammenwirken mit Dienststellen, Organisationen, Gemeinschaften, Vereinen
und Verbénden (z.B. kirchliche Stellen, Schulen, Archivpfleger, Kreis- und Bezirks-
heimatpfleger, Naturschutzbeauftragte, Bayerischer Landesverein fiir Heimatpflege,
Verband fiir Flurnamenforschung in Bayem e.V., regionale Heimatverbénde u.A.).

(4) Der Stadtheimatpfleger (ibt seine Téatigkeit ehrenamtlich aus (Art. 19 GO). Er erhélt
hierfir eine monatliche, im Voraus zu zahlende Entschédigung, durch die auch die Bar-
auslagen abgegolten sind. Die H6he der Entschadigung wird durch Beschluss des Stadt-
rates festgesetzt und nimmt an einheitlichen Anderungen aller Grundgehélter der Besol-

- dungsordnungen A und B mit dem gleichen Vom-Hundert-Satz unmittelbar teil. Sollte bei

einheitlichen Anderungen aller Grundgehélter der Besoldungsordnung A und B zunéchst
die Erhéhung um einen Sockelbetrag vorgeschaltet sein, bzw. sollte ein Mindestbetrag
vereinbart sein, um den die Erh6hung mindestens erfolgen soll, so gilt, dass die Ent-
schéadigung nur mit den festgelegten Prozentsétzen erhéht wird. Bei Verhinderung des
Stadtheimatpflegers durch Krankheit, Urlaub usw. wird die Entschédigung auf die Dauer
von zwei Monaten weitergezahlt. Ist er langer verhindert, so kann der Stadtrat durch Be-
schluss die Entschédigung auch fiir eine (iber zwei Monate hinausgehende Zeit ganz
oder teilweise gewéhren. Der Stadtheimatpfleger hat, wenn er Angestellter oder Arbeiter
ist, neben seiner Entschéddigung Anspruch auf Ersatz des ihm durch die Ausiibung sei-
nes Ehrenamts entstandenen nachgewiesenen Verdienstausfalls; die Ersatzleistung wird
nur auf Antrag gewéhrt. Bei auswaértiger Tatigkeit, die von der Stadt schriftlich angeord-
net oder genehmigt worden ist, hat er Anspruch auf Reisekostenvergiitung nach Ma3ga-
be der Bestimmungen in § 3 Abs. 5 Satz 1. § 3 Abs. 6 und 7 gilt entsprechend.
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§7
Sachkulturwart; Bestellung, Rechtsstellung, Aufgaben, Entschiddigung und
Reisekostenvergiitung

(1) Die Stadt bestellt einen Sachkulturwart. § 6 Abs. 1 Sédtze 2 und 3, Abs. 2 und Abs. 4
Satz 1 gilt entsprechend.

(2) Dem Sachkulturwart obliegt die Aufgabe, den Stadtheimatpfleger (§ 6) im Fall seiner

Verhinderung zu vertreten und ihn in seiner Arbeit zu unterstitzen, insbesondere

>

bei der Sammlung von handwerk- und bduerlichem Museumsgut,

das gesammelte Museumsgut zu sichten, reparaturbedlirftige Gegenstande auszu-
sondern und Weisungen fiir ihre fachgeméRe Instandsetzung zu erteilen;

die Jugend zum Heimatgedanken zu erziehen,

das neuzeitliche Kultur- und Vereinsleben der Stadt, ihre Veranstaltungen (Heimat-
feste, Feiemn und dgl.), ihr Brauchtum, ihre Persénlichkeiten und die handwerk- und
béuerliche Arbeit ihrer Bevélkerung mit Hilfe moderner Medien festzuhalten,

den Regener Dialekt und die altbayerische Sprache aufzuzeichnen,

bei der Dokumentation mitzuarbeiten und

den Rundfunk, das Fernsehen und die Presse bei der Vorbereitung von Sendungen

und Berichten (ber die Stadt zu unterstiitzen.

(3) Der Sachkulturwart erhélt fir seine Tatigkeit eine monatliche, im Voraus zu zahlende

Entschéadigung, durch die auch die Barauslagen abgegolten sind. § 6 Abs. 4 Sétze 3 mit

7 gilt entsprechend.
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(4) Bei der Verglitung der Reisekosten fiir auswaértige Tétigkeit ist der Sachkulturwart
dem Stadtheimatpfleger gleichgestellt (§ 6 Abs. 4 Satz 8 in Verb. mit § 3 Abs. 5 Satz 1).

(5) § 3 Abs. 6 und 7 gilt entsprechend.
§8
Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am 01.05.2020 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung zur Regelung

von Fragen des 6rtlichen Gemeindeverfassungsrechts vom 06.05.2014, zuletzt gedndert
durch Anderungssatzung vom 18.04.2018, aul3er Kraft.

Regen, 07. Mai 2020
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& Erster Biirgermeister



